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Prof. Dr. Ursula Carle Erziehungs- u. Bildungswissenschaften

Bildung fur alle Kinder

Impulsvortrag mit Austausch tber:
Bildung — Kompetenzen — Hochbegabung — Standards
In der zweiten Phase der Lehrerbildung in Hessen

Lehrerbildungsforum Foérderpadagogik/Grundschule
vom 16. — 17. April 2008
in der Reinhardswaldschule, Fuldatal
Amt fur Lehrerbildung Hessen

@ Universitat Bremen
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Bildung fur alle Kinder

Uberblick tiber den Vortrag

» Ausgangspunkt:
Ein emanzipatorischer und kompetenzorientierter Bildungsbegriff

* Niemanden zuriicklassen:
Ist das mit ,kompetenzorientiertem Unterrichten® zu schaffen?

* Heterogenitat als Gegensatz von Homogenitat?
* Wie erreichen wir Menschen mit besonderen Begabungen?

 Wohin entwickelt sich die Standardsdiskussion?

@ Universitat Bremen



Grundschulpadagogik Fachbereich 12
Prof. Dr. Ursula Carle Erziehungs- u. Bildungswissenschaften

In einem emanzipatorischen Sinne ist Bildung:

ein lebenslanger Prozess, in dem der Mensch die Verfugung
tber sich und die Welt erweitern lernt und zwar zur Steigerung
der Lebensqualitat aller Menschen...

kompetenztheoretisch musste hinzugefigt werden:

und zunehmend besser in die Lage kommt alle in seiner
Person und im Umfeld verfiigbaren Ressourcen daflr zu
mobilisieren und zu kombinieren.

In Ebenen gedacht, muss Bildung in der Gesellschaft (Makroebene),
In den institutionellen Strukturen (Mesoebene) genauso verankert sein,
wie im Leben des einzelnen Menschen (Mikroebene).

Bildungsbegriff

@ Universitat Bremen
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Demnach:

Bildungsbegriff

Bildung ist kein Ding, sondern ein Prozess
Bildung ist nicht wertfrei, sondern bezieht kritisch konstruktiv Position

Bildung nitzt nicht nur dem Individuum, sondern dient der Menschheit, ist
also nicht nur Menschenrecht, sondern auch Menschenpflicht

Bildung ist nicht Selbstbildung an sich, sondern gedeiht in der
engagierten (tatigen) Auseinandersetzung mit sich selbst, den anderen,
den Dingen, der Welt...

Bildung fallt dem Menschen nicht zu, sondern er sucht sich die
Auseinandersetzung, mobilisiert sich und aktiviert sein Umfeld

Bildung braucht Serviceprozesse (Geruste) in der Gesellschaft, in der
Schule, im Klassenzimmer, in der Unterrichtsstruktur, in den
Aufgabenstellungen und in den Lernmethoden

@ Universitat Bremen
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Konnte man mit diesem Bildungsbegriff
,Bildung fur alle” durch
,JKompetenzen fur alle”

ersetzen?

lJ Universitat Bremen
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Bildungstheorien - Kompetenzbegriff

/ \
Zwei Perspektiven auf die gleiche
,Sache*
Erziehungswissenschatftliche
Perspektive:
Enthélt explizit Wertvorstellungen, die Psychologische Perspektive:

der Auswahl bestimmter Ziele, Inhalte

. . Enthalt explizit Vorstellungen
und Methoden dienen kdnnen

uber Wirkzusammenhange in
Psychische Wirkvorstellungen bleiben menschlichen Tatigkeiten

implizit Wertvorstellungen bleiben

implizit

@ Universitat Bremen
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Beide Perspektiven zusammen:

Niemanden zurucklassen:

Ist das Menschenrecht auf Bildung mit
,kompetenzorientiertem Unterrichten* zu
verwirklichen?

Oder:

Konnen wir die normativen Bildungsziele
durch mehr Wissen Uber
Wirkzusammenhange der Tatigkeit der
Lernenden besser erreichen?

@ Universitat Bremen
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Kompetenz-Definition der OECD

A competence is the ability to meet a complex demand successfully
or carry out a complex activity or task.*

Eine Kompetenz ist die Fahigkeit ein komplexes Bedtrfnis zu
befriedigen oder eine komplexe Tatigkeit auszuftihren bzw. eine
komplexe Aufgabe zu bewaltigen.

Wie dies geschieht, welche Ressourcen eine Person dazu
mobilisiert und einsetzt, kann sehr unterschiedlich sein.
Zudem ist Personen die von ihnen gewahlte Kombination
nicht notwendig bewusst.

*Rychen, Dominique S.; Tiana, Alejandro (2004): Developing Key Competencies in Education: Some
Lessons from International and National Experience, Geneve: UNESCO-IBE, Studies in Comparative
Education

Kompetenzbegriff
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Die neuere Kompetenz-Definition von Weinert

Kompetenzen sind »die bei Individuen verfigbaren oder durch sie
erlernbaren kognitiven Fahigkeiten und Fertigkeiten, um bestimmte
Probleme zu lI6sen, sowie die damit verbundenen motivationalen,
volitionalen und sozialen Bereitschaften und Fahigkeiten, um die
Problemlésungen in variablen Situationen erfolgreich und
verantwortungsvoll nutzen zu kdnnen

Weinert, F. E. (Hg.): Leistungsmessung in Schulen. Weinheim u. Basel 2001, 27f.

Kompetenzbegriff
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Der Erwerb von Kompetenzen

Das Individuum ist ein Unternehmer seiner Kompetenzen.
Es konstruiert seine Kompetenzen, in dem es seine
Ressourcenausstattung kombiniert und mobilisiert.

(Val.: Zentralstelle fir Weiterbildung der Lehrpersonen (Hrsg.):
Sonderpublikation Kompetenzen 3, Luzern 1998)

Ressourcen sind: Temperament, Begabungen, kulturspezifische
Erfahrungen, Interessen, Motive, implizites und explizites Wissen,
Fakten- bzw. lexikalisches Wissen, Fertigkeiten, Erfahrung in
ahnlichen Situationen, physische Ressourcen (z. B. Kraft,
Schnelligkeit, Geschicklichkeit), psychische Ressourcen (z.B.
Stressresistenz, Selbststeuerung), emotionale und soziale
Ressourcen, volitionale u. soziale Bereitschaften, Zugange zu Wissen
und Erfahrung, methodische Kreativitat etc..

Kompetenzbegriff

Lila = nicht bewusstseinspflichtig
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Systemisch-hierarchische Sicht auf Arbeit

/ K
Arbeits-Tatigkeit Gesellschatftliche
Orientierung
Orientieren \
Arbelts Handlung Strukturleren Ressourcen-

Orientierung

/

Arbelts- Machbarkeits-

Ausfuhrung \mmmz\mz Orientierung

\ Operieren S/

menschliche Handeln ist hierarchisch (I) + sequentiell (\—21) + rekursiv ({ 3} )organisiert

UC\HAB\ARBEIT.PPT U. Carle 09-98

@ e AT e Aus: Carle, Ursula (2000): Was bewegt die Schule?
Baltmannsweiler: Schneider, Kap. 8
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Technisch-physikalische
Zusammenhange entdecken

« Thema FloRRerei, Klasse 4, Forderschule

Die Kinder haben sich mit Fl63erei in einer Ausstellung vertraut
gemacht. Sie bauen ein Flol3 mit mehreren Gestdren nach und
testen es am Bach. Sie stellen fest, dass das hintere Tell
schneller ist als die vorderen Teile. Das Flol3 verkeilt sich. In
einem Buch finden die Kinder folgende L6sung:

Den Sperrbalken
nachzubauen,
gelang rthnen nicht.
Sie fanden heraus, dass eine Schnur am Ende des

. Flupbeden . .. 727 ... . FloBes das letzte Gestdr ebenfalls abbremsen kann.
Sicizze eines Epervbalicens

@ Universitat Bremen



Fazit: Kompetenzorientierung lasst keinen
Lehr-Lern-Kurzschluss mehr zu!

« Kompetenzen sind nicht auf einen mal3geblichen (Lehr)-Input
zurickzufuhren.

» Sie gehen nicht auf einzelne Aktivitaten des Lernenden zurck.

« Kompetenzen sind nicht das Ergebnis einer Addition einzelner
Ressourcen.

« Kompetenzen sind komplexe Leistungen.
» Dabher sind sie nur am Outcome / an der Wirkung zu erkennen.

« Erst bei Entwicklungsdokumentation kann man auf erfolgreiche
Kompetenzentwicklung schliel3en, jedoch auch dann ohne die Ursache
bestimmen zu kénnen.

» Aus erfassten Kompetenzen prospektiv auf notwendigen Input zu
schliel3en, ist nur mit einer hohen Investition in die ErschlieRung der
Hintergrundinformationen zum (schulisch und auf3erschulisch angeregten
und gespeisten) Kompetenzentwicklungsprozess mdéglich (KUD).

o Letztlich kbnnen nur erfahrene Padagoglinnen mit bewaltigbarem Aufwand
aus den erfassten Kompetenzen relevante Schllsse flr
ihre Arbeit ziehen.

@ Universitat Bremen
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Fur kompetenzorientierten Unterricht braucht man:

* Wissen, dass Menschen je nach Problem (Aufgabe, Anforderung) und
Situation ihre Ressourcen immer wieder neu kombinieren und so ihre
Kompetenzen immer wieder neu konstruieren

— Heterogenitat als Chance

» Strategien, wie man Unterricht so gestalten kann, dass er die Kinder (LiV)
dazu anregt ihre Ressourcen zu mobilisieren und aus den Erfahrungen mit
ihren Kompetenzen zu lernen

— Fenster der Offnung, Reflexionen tiber Kompetenzen, Transparenz
(Bohnen), Anschlussfahigkeit, Vernetzung

* Wissen Uber die Begrenztheit der Erkenntnis tber die individuelle
Kompetenzentwicklung

« Dennoch: Wissen, wie Kompetenzen aufgebaut sein kdnnten

« Aber auch: Wissen, dass die Modellierung von Kompetenzen (z.B. in
Kompetenzrastern) nur Modelle erzeugt und keine Realitaten

@ Universitat Bremen



Wie kann man mit Kompetenzrastern (Modelle!) arbeiten?

i - n+1. Niveau
Lernbegleitung: e bt
Modeling, Coaching, Scaffolding, [ Zone der -
Fading, Articulation, Reflection, niichsten L~

- . A . Entwicklung
Dekontextualisierung, eigenstandige

Problemlésung
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NANAKA Aufgabengestaltung:
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,rM aktuellen Zunehmende Komplexitat

o jLevung ._ Zunehmende Perspektivitat

selbstindig Allgemeine vor spezifischen Fahigkeiten

. - Wygotskis Modell der zwei Entwicklungszonen nach
Universitat Bremen Lompscher, J. (Hrsg.) (1988): Personlichkeitsentwicklung in der Lerntatigkeit.
Berlin: Volk und Wissen
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Die Zusatzschwierigkeit der Heterogenitat

oder:
Ist eigentlich eine heterogene Klasse

das Gegenteil einer homogenen Klasse?

lJ Universitat Bremen



Heterogen wird etwas erst dann, wenn man
es als heterogen konstruiert

Neuere Heterogenitatstheorien unterscheiden Heterogenitatsdimensionen
und ihre Uberlappungen wie Geschlecht, Begabung, Behinderung,
Kultur / Ethnizitat und soziobkonomischen Status

als bewegliche, sozial verhandelte Beobachtungsperspektiven, die
miteinander in Verbindung stehen.

Intersektionalitatstheorien modellieren, wie sich diese Dimensionen
In der Einzelbiografie berschneiden und beeinflussen kdnnen.

Was als heterogen wahrgenommen wird, ist folglich
perspektivengebunden, aber auch historisch wandelbar und
diskursiv bestimmbar.

Wenning, Norbert (2004): Heterogenitéat als neue Leitidee der Erziehungswissenschaft? In:
Zeitschrift fir Padagogik. Heft 4, 565-582

Seitz, Simone/ Carle, Ursula (2008): Professionalisierung fur Inklusive Frihkindliche Bildung und
Erziehung. In: Carle, Ursula/ Daiber, Barbara (Hrsg.): Das Kind im Blick. Eine gemeinsame
Ausbildung fur Elementarbereich und Grundschule. Baltmannsweiler: Schneider (im Druck)

@ Universitat Bremen
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Der Vielfalt folgen, ist eine Herausforderung,
kein Ziel

,ES ware illusionar zu glauben, man konne angesichts der
Begrenztheit menschlicher Erkenntnis- und Handlungsfahigkeit
der Vielfalt uneingeschrankt gerecht werden,

darum ist es erkenntnisférderlicher, auch die Grenzen der eigenen
Perspektive sich bewusst zu machen*

(Annedore Prengel 1999, 15).

Prengel, Annedore (1999): Vielfalt durch gute Ordnung im Anfangsunterricht.
Opladen: Leske + Budrich

@ Universitat Bremen
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Ist Begabung dann auch eine Konstruktion?

Begabungsbeqriff:

 Wann ist der Mensch begabt?
e Munchner Modell

« Anknupfungspunkte

lJ Universitat Bremen
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Wann ist ein Mensch begabt?

lJ Universitat Bremen
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Paula Modersohn-Becker

lJ Universitat Bremen
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Das Besondere:

,Paula Modersohn Becker war eine der kilhnsten deutschen
Klunstlerinnen ihrer Epoche. Sie ging weit tGber die regionale
Naturlyrik ihrer Worpsweder Kunstlerkollegen hinaus und nahm
die Entwicklungen der internationalen Kunst des 20.
Jahrhunderts vorweg. Ihre unbedingte Hingabe an ihre Kunst
widersprach vollig den weiblichen Verhaltensnormen ihrer Zeit;
aber dieser “egoistische” Selbstbehauptungswille war der
SchlUssel zu ihrem Charakter und zu ihrer schier unfassbaren

© kunstlerischen Leistung.” (Frauen-Biografieforschung e.V.)
=
8 http://www.fembio.org/biographie.php/frau/biographie/paula-modersohn-becker/
(a8
lJ Universitat Bremen
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Paula Modersohn Becker war

e eine der kihnsten deutschen Kunstlerinnen inrer Epoche

 nahm die Entwicklungen der internationalen Kunst vorweg,
war also ihrer Zeit voraus.

 unbedingte Hingabe an ihre Kunst

» widersprach vollig den weiblichen Verhaltensnormen, nicht
durch Normen begrenzt

« “egoistischer” Selbstbehauptungswille

e der Schliissel zu ihrer schier unfassbharen kunstlerischen
Leistung

http://www.fembio.org/biographie.php/frau/biographie/paula-modersohn-becker/

Begabung

@ Universitat Bremen
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Was ist Begabung? Selbstuntersuchung
Bitte schreiben Sie sich auf:

e Suchen Sie ein Feld, in dem Sie begabt sind.
e Woran kann man das erkennen?
e Woher kommt das?

Begabung
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Gangige Vorurtelle

Begabung ist vererbt
Begabungen erwirbt man fruh

Wenn man die Begabung kennt, kennt man auch
die Berufseignung

Der gesellschaftliche Bedarf an Arbeitskraften
korrespondiert mit der gesellschaftlichen Verteilung

2  von Begabungen
2

M

(@)

)

M
lJ Universitat Bremen
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Alltagssprachlicher Begriffswirrwarr

e Spitzenbegabung und Sonderbegabung

 Begabung und Talent

 Begabung und Leistung

 Hochbegabung und sozialer Status

 Besondere Begabung und Kreativitat

 Begabung und Durchsetzungsvermdgen

» Bereichsspezifische Begabungen und multiple Intelligenzen
« Schach fordert die mathematische Begabung

 Musik macht klug, klug ist begabt, begabt ist....

Begabung
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Was sagt die Begabungsforschung?

Psychologische Diskurse

. Theoretische Modellierungen
. Begabung als Hochbegabung
. Alle Menschen sind begabt

Padagogische Diskurse
. Begabung oder Begaben?
. Akzeleration oder Enrichment?

(@)
S Segregation oder Padagogik der Vielfalt?
s
(@)
@
m
lJ Universitat Bremen
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Hochbegabung als psychischer Defekt

Wunderkinder

19. Jahrhundert:
« Betrachtung von ,Wunderkindern“ (Einzelfallstudien)

g’  Hohe Begabung = psychische Abnormalitat

- Rost, Detlef H. (1993): Personlichkeitsmerkmale hochbegabter Kinder. In: Rost, Detlef H. (Hrsg.):
@) Lebensumweltanalyse hochbegabter Kinder. Goéttingen: Hogrefe, S. 105-137

qv]

g Heute:

o Hirnforscher Prof. Michael Fitzgerald, Prof. Dr. Gerhard Roth,
e Universitat Bremen zu Genies mit Autismus: Erst Gehirndefekte

8 machen diese Inselbegabungen zu "Genies”.

I WDR Montag 26.02.2007 00:00 - 00:45 Uhr Expedition ins Gehirn
lJ Universitat Bremen
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Hochbegabung als Intelligenz

1920er Jahre Louis M. Terman:

e Langzeitstudie 1548 als hochbegabt eingestufte
Kinder und Jugendliche

 Hochbegabt: mehr als 135 Intelligenzquotient-(1Q)-
Punkte (Stanford-Binet-Intelligenztest)

* Ergebnisse widerlegen Zusammenhang zwischen
Begabung und erh6hter psychischer Auffalligkeit

Terman, Louis M. (1954): The discovery and encouragement of exceptional talent. In: American
Psychologist. 9. Jg., H. 6, S. 221-230

Hochbegabung
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Hochbegabung als Intelligenz
Krittk an den Messmethoden,

willktrliche Festlegung des Grenzwerts

o Testwert 1Q 135 ist gesetzt

* Messprobleme von Tests
— Unerfahrenheit in Bezug auf die Testaufgaben
— einem fehlenden inhaltlichen Bezug
— fehlenden Erfahrungen mit dem Inhalt der Testaufgabe
— motivationale Faktoren (Mudigkeit, Lustlosigkeit, Abgelenktheit)
— physische Beeintrachtigung durch Krankheit
— mangelhafte Testperformanz unter Zeitdruck
— schlecht angepasstes (zu langsames) Arbeitsverhalten
— Stress und Testangst
— Kultur- und Schichtenspezifitat der gangigen Testverfahren

— begabte Kinder entdecken Implikationen in Fragen, an die die Testentwickler
nicht gedacht haben.

@ Universitat Bremen
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Hochbegabung als Disposition

 in welchen Fahigkeitsbereichen hat der Mensch
Leistungspotentiale

e Zusammenhange zwischen verschiedenen
Leistungsbereichen

 Eindimensionale Messungen reichen nicht

Hochbegabung

U

C
=
<
o
—
@,
.-
:
o
—
(4]
3
[4+]
>



] Modell von Hany nach: Elke
= Stressbewaltigung Gemeinhardt (2007): Begabung:

= Leistungsmotivation Modelle u_nd Ko.r)zeptione_n. In: In:
= Arbeits- /Lernstrategien Hahn, Heike/ Mdller, Regina/ Carle,

H OC h b e g ab u n g = (Priifungs-) Angst Ursula (Hrsg.): Begabungsférderung

in der Grundschule. Baltmannsweiler:
. N = Kontrolliberzeugungen Schneider

als Disposition o e d

Ernst A. Hany

Personlichkeits-
merkmale

= Mathematik
= Naturwissen-

= Intellektuelle Fahigkeiten schaften
= Kreative Fahigkeiten = Technik
= Soziale Kompetenz = Informatik
= Praktische Intelligenz Begabungs- Schach
. KUn_stIe_rlsche faktoren . Kun;t
Fahigkeiten (Musik, Malen)
= Musikalitat = Sprachen
= Psychomotorik = Sport
= Soziale

Beziehungen

Umwelt-
merkmale

Hochbegabung

= Familidre Lernumwelt

= Familienklima

= |nstruktions- / Unterrichtsqualitat
= Klassenklima

= Kritische Lebensereignisse

@ Universitat Bremen
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Wie erreichen wir Lehrerinnen
Im Vorbereitungsdienst
mit unterschiedlichen Begabungen?

e Doppelte Vermittlungspraxis
e Begabungsmodell fir Erwachsene

Begabung
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Der Begabungsrealisation
forderliche Personmerkmale

Umgang mit Erfolg/Mierfolg

Hochbegabung als

Leistungsmotivation

Stressbewiltigung

angwieriger aktiver

Arbeits/Lernstrategien

Prozess (Ziegler u.a.)

Personinterne
(Begabungs-)
Faktoren

Perzeptuelle
Leistungs-
dispositionen

Kognitive
Leistungs-
dispositionen

Bereichsspezifi-
sches Vorwissen

Motorische
Leistungs-
dispositionen

Kentrolliiberzeugungen

usw,

j———

As time goes by!

1 :
M—_ : UsSw.

B

AuBergewdhnliche
Leistungen

Routine/Effektivitit
Erfindungen
Verhandlungserfolg

Aktiver

B
LEI’I’IP rozef} Verbesserungsideen

Mitarbeiterfliihrung

_.Zunehmender
Expertisierungsgrad

Umweltmerkmale

Hochbegabung

Betriebsklima

Anspruchsniveau

Ziegler, Albert & Perleth, Christoph (1997): Schafft es

Anerkennung der Leistung

Sisyphos, den Stein den Berg hinaufzurollen? Eine
kritische Bestandsaufnahme der Diagnose und

Verfligbarkeit von
Weiterbildungsangeboten

Fordermdoglichkeiten von Begabten in der beruflichen
Erst- und Weiterbildung vor dem Hintergrund des
Munchner Begabungs-Prozess-Modells. In: Psychologie

usw.

in Erziehung und Unterricht. 44. Jg., H. 2, S. 152-163
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Kompetenztheorien

Wirkmodelle flr

Bildungstheorien / Tatigkeiten

- Zielmodelle

Begabungstheorien

Erklarungsmodelle
far besondere
Leistungen

lJ Universitat Bremen
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Und was ist mit dem Problem
der Kompetenzstandards?

e ...wenn das Zustandekommen von Kompetenzen nicht letztlich
erkennbar ist,

e wenn sie auch nicht durch einen bestimmten Input erzeugt werden
konnen,

« wenn Kompetenzraster lediglich Modellcharakter haben und damit
hypothetisch sind,

« wenn Kompetenzen situationsorientiert durch Kombination von
Ressourcen vom Individuum konstruiert werden,

» welche Kompetenzstandards sind dann gerechtfertigt?
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Entwicklungsniveaus von Professionsstandards
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